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privind achizitia voucherelor de vacanta

CAIET DE SARCINI

Caietul de sarcini face parte integrantd din documentatia pentru elaborarea si
prezentarea ofertei si constituie ansamblul cerintelor pe baza cérora se
elaboreaza de cétre operatorul economic propunerea tehnica si propunerea
financiara .

Caietul de sarcini contine specificatii tehnice si indicatii privind regulile de
baza care trebuie respectate astfel incat operatorii economici sa elaboreze
propunerea tehnica si propunerea financiara corespunzator cu necesitétile
autoritatii contractante .

Cerintele impuse prin Caietul de sarcini vor fi considerate ca fiind minimale
si obligatorii. In acest sens orice oferta prezentati , care se abate de la [
prevederile caietului de sarcini , va fi luatad in considerare , dar numai in masura
in care propunerea tehnica presupune asigurarea unui nivel calitativ superior
cerintelor minimale din caietul de sarcini .

Orice ofertd care se abate de la prevederile caietului de sarcini sau prezinta
caracteristici tehnice inferioare celor prevazute in acesta , va fi respinsa ca

neconforma .



1. AUTORITATEA CONTRACTANTA
Denumire : Ansamblul folcloric ,, TARA VRANCEI”
Sediul : Focsani , B-dul. Unirii, Nr. 36
CUI : 7620476
Email :info@ansamblultaravrancei.ro

Procedura aplicata pentru atribuirea contractului : comparare directa .

2. OBIECTUL CAIETULUI DE SARCINI
Obiectul prezentului Caiet de sarcini il constituie achizitionarea prin cumparare
directd a voucherelor de vacanta , editarea si livrarea la sediul autoritatii

contractante , respectiv Ansamblul folcloric ,,Tara Vrancei”.

Nr. | Descrierea achizitiei prin Cod CPV | Nr. total de Valoare

cumpdrare directa vouchere

| Achizitionarea voucherelor de | 79823000-9 | 38 salariati x 29 | 50

vacanta , editare si livrare vouchere/salariat | lei/voucher
(50 lei/buc) =
1.102 buc.

Tichetul de vacanta are o perioada de valabilitate de un an de la data emiterii.
Valoarea voucherelor /salariat este de 1.450 lei .

Voucherele de vacanta vor fi grupate si livrate in carnete , pentru fiecare !
salariat .

Fiecare voucher de vacanta pe suport de hartie este valabil daca are inscris
numarul sub care a fost inseriat de catre unitatea emitentd si cuprinde cel putin
urmatoarele mentiuni (in conformitate cu prevederile art. 2 , alin. 2 din
O.U.G nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanta ) :

- emitentul si datele sale de identificare ;

- valoarea nominald a voucherelor de vacanta ;




- angajatorul si datele sale de identificare ;

- numele , prenumele si codul numeric personal ale angajatului care este in
drept sa utilizeze voucherul de vacanta ;

- spatiul destinat inscrierii perioadei in care a fost utilizat si aplicarii
stampilei unitatii afiliate ;

- interdictia unitatii afiliate de a plati diferenta in bani dintre valoarea
voucherului de vacanta si valoarea pachetului de servicii catre utilizatorii
voucherelor de vacanta ;

- perioada de valabilitate a voucherului de vacanta ;

- interdictia de a utiliza voucherul de vacanta in alte locuri decét in unitatile
afiliate ;

- elementele de identitate vizuala ale brandului de turism al Romaniei .

Emitentii tichetelor de vacanta au obligatia de a asigura circulatia tichetelor

de vacanta in conditii de siguranta .

3. CADRUL LEGISLATIV
Ofertantii isi vor asuma obligatia de a asigura cu operativitate , eficientd , in

mod sustenabil si cu respectarea tuturor standardelor si normativelor legislative
in vigoare , serviciile ce fac obiectul prezentului caiet de sarcini pe toata
perioada contractuala si potrivit nevoilor definite de autoritatea contractanta .

e OUG nr. 46/2017 pentru modificarea si completarea OUG nr. 8/2009

privind acordarea voucherelor de vacanta ; [
e HG nr. 215/2009 pentru aprobarea Normelor metodologice privind

acordarea tichetelor de vacanta .

4. CAPACITATEA TEHNICA SI/SAU PROFESIONALA
Ofertantul trebuie sa indeplineascd urmatoarea conditie in ceea ce priveste
capacitatea tehnicd si/sau profesionala :

- sa aiba o retea de societati afiliate (care vand produse ce pot fi platite cu




vouchere de vacanta) in judetele din zonele turistice reprezentative ale
Romanieti;

In dovedirea celor de mai sus , ofertantul trebuie sd prezinte urmatoarele
documente :

- lista completi a unitatilor afiliate (agentii de turism , unitati de cazare —
hoteluri , cabane , pensiuni , moteluri , etc.)

- mostre de vouchere de vacanti care sd contina elementele obligatorii si
respectiv si indeplineascd conditiile tehnice , de securizare si de calitate ,
minimale prevazute de lege ;

- descrierea detaliata a caracteristicilor tehnice pe care le indeplinesc
voucherele de vacanti , tiparite de ofertant , in conformitate cu prevederile

legale in vigoare .

5. CRITERIUL DE ATRIBUIRE SI MODUL DE FORMULARE AL
OFERTEI FINANCIARE
Criteriul de atribuire a contractului de achizitie vouchere de vacanta este cel mai
bun raport calitate — pret .
Factori de evaluare : - pretul cel mai mic al serviciului — 10 puncte
- numirul de unitati afiliate in baza contractelor — 70 puncte

- timpul de livrare — 20 puncte .

6. SPECIFICATII REFERITOARE LA MODUL DE PREZENTARE A
OFERTEI
Oferta financiara va fi formulata astfel :
- tariful ofertant va include toate cheltuielile si taxele aferente editarii si livrarii
voucherelor de vacanta . Tariful va fi exprimat in lei , fara TVA.
- se va mentiona tipul de livrare a voucherelor de vacanta de la primirea
comenzii ferme din partea beneficiarului .

- se va prezenta lista cu numarul de unitati afiliate in baza contractelor .




7. RASPUNDEREA

Societatea emitentd a voucherelor de vacanta este direct raspunzatoare daca ,
dupa livrarea voucherelor si implicit utilizarea acestora , beneficiarul

voucherelor constata ca nu le poate utiliza la una din unitatile turistice afiliate

sau serviciile oferite de catre aceste unitati sunt nesatisfacatoare .

Intocmit

TOMCIUC DORINA
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